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NGHỀ NGHIỆP-GIÁO DỤC THƯỜNG XUYÊN ............................................................ 5 

1.1. Tổng quan vấn đề nghiên cứu về hoạt động giáo dục phòng ngừa bỏ học của 

học sinh ......................................................................................................................................... 5 

1.1.1. Trên thế giới ....................................................................................................................... 5 

1.1.2. Trong nước ......................................................................................................................... 8 

1.2. Một số khái niệm công cụ của đề tài ................................................................................... 9 

1.2.1. Khái niệm quản lý .............................................................................................................. 9 

1.2.2. Khái niệm quản lý giáo dục ............................................................................................ 10 

1.2.3. Khái niệm quản lý nhà trường ........................................................................................ 11 

1.2.4. Khái niệm bỏ học ............................................................................................................. 12 

1.2.5. Khái niệm học sinh bỏ học .............................................................................................. 12 

1.2.6. Khái niệm giáo dục phòng ngừa bỏ học ........................................................................ 14 

1.2.7. Khái niệm quản lý hoạt động giáo dục phòng ngừa bỏ học ........................................ 15 



 iv 

1.3. Một số vấn đề về hoạt động giáo dục phòng ngừa học viên bỏ học ở các 

Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp-Giáo dục thường xuyên .............................................. 16 

1.3.1. Chức năng và nhiệm vụ của Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục 

thường xuyên ............................................................................................................................. 16 

1.3.2. Đặc điểm của học viên các Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp-Giáo dục 

thường xuyên ............................................................................................................................. 17 

1.3.3. Mục đích của hoạt động giáo dục phòng ngừa học viên bỏ học ................................. 18 

1.3.4. Ý nghĩa và tầm quan trọng của hoạt động giáo dục phòng ngừa học viên bỏ học .... 18 

1.3.5. Nội dung giáo dục phòng ngừa học viên bỏ học .......................................................... 19 

1.3.6. Phương pháp giáo dục phòng ngừa học viên bỏ học ................................................... 22 

1.4. Một số vấn đề về quản lí hoạt động giáo dục phòng ngừa học viên bỏ học ở các 

Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp-Giáo dục thường xuyên .................................................... 26 

1.4.1. Chức năng, nhiệm vụ của Giám đốc Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp-Giáo dục 

thường xuyên .............................................................................................................................. 26 

1.4.2. Mục đích của quản lí hoạt động giáo dục phòng ngừa học viên bỏ học ở các 

Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - Giáo dục thường xuyên ............................................ 27 

1.4.3. Nội dung quản lí hoạt động giáo dục phòng ngừa học viên bỏ học ở các Trung 

tâm Giáo dục nghề nghiệp-Giáo dục thường xuyên ............................................................... 28 

1.5. Các yếu tố ảnh hưởng tới quản lí hoạt động giáo dục phòng ngừa học viên bỏ học .... 35 

1.5.1. Yếu tố chủ quan ............................................................................................................... 35 

1.5.2. Yếu tố khách quan ........................................................................................................... 36 

Kết luận chương 1 ...................................................................................................................... 39 

Chương 2: THỰC TRẠNG QUẢN LÝ HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC PHÒNG 
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NGHIỆP-GIÁO DỤC THƯỜNG XUYÊN, THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG ................. 68 

3.1. Những nguyên tắc xây dựng biện pháp quản lý hoạt động giáo dục phòng ngừa 

bỏ học của học viên ở các Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp-Giáo dục thường xuyên, 

thành phố Hải Phòng .................................................................................................................. 68 



 vi 

3.1.1. Nguyên tắc đảm bảo tính hệ thống, tính đồng bộ ......................................................... 68 

3.1.2. Nguyên tắc đảm bảo tính thực tiễn................................................................................. 68 

3.1.3. Nguyên tắc đảm bảo tính kế thừa ................................................................................... 68 

3.1.4. Nguyên tắc đảm bảo tính hiệu quả ................................................................................. 68 

3.2. Biện pháp quản lý hoạt động giáo dục phòng ngừa bỏ học của các học viên ở các 

Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp-Giáo dục thường xuyên, thành phố Hải Phòng ............. 68 

3.2.1. Thường xuyên chỉ đạo hoạt động nâng cao nhận thức cho đội ngũ cán 

bộ quản lý, giáo viên và nhân viên về những hệ lụy do tình trạng học viên bỏ 

học gây ra................................................................................................................................... 69 

3.2.2. Phát huy vai trò của giáo viên, đặc biệt là giáo viên chủ nhiệm và các đoàn thể 

trong Trung tâm đối với việc giáo dục phòng ngừa tình trạng học viên bỏ học .................. 72 

3.2.3. Tăng cường chỉ đạo xây dựng Trung tâm thân thiện, học viên tích cực .................... 75 

3.2.4. Tăng cường chỉ đạo kiểm tra- đánh giá kết quả học tập của học viên ........................ 79 

3.2.5. Tăng cường chỉ đạo việc phụ đạo đối tượng học viên có kết quả học tập 

yếu, kém ..................................................................................................................................... 81 

3.2.6. Chỉ đạo việc đẩy mạnh xã hội hoá giáo dục .................................................................. 82 

3.3. Khảo nghiệm về mức độ cần thiết và tính khả thi của các biện pháp đã đề xuất ......... 86 

3.3.1. Mục đích của khảo nghiệm ............................................................................................. 86 

3.3.2. Nội dung khảo nghiệm .................................................................................................... 86 

3.3.3. Đối tượng khảo sát ........................................................................................................... 86 

3.3.4. Phương pháp kháo sát ..................................................................................................... 86 

3.3.5. Kết quả khảo nghiệm ....................................................................................................... 86 

Tăng cường chỉ đạo việc phụ đạo đối tượng HV có kết quả học tập yếu, kém. .................. 87 

Tăng cường chỉ đạo việc phụ đạo đối tượng HV có kết quả học tập yếu, kém. .................. 88 

Kết luận chương 3 ...................................................................................................................... 89 

KẾT LUẬN VÀ KHUYẾN NGHỊ ....................................................................................... 91 

TÀI LIỆU THAM KHẢO ...................................................................................................... 94 

PHỤ LỤC 

 

 

 



 iv 
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